ANUNT

Unitatea Administrativ Teritoriali Orasul Ludus, prin Consiliul Local al Orasului
Ludus in calitate de autoritate publicd tutelara si asociat unic al societatii
ADMINISTRATIV SERV LUDUS S.R.L., a demarat procedura de selectie a unui
numar de 3 (trei) membri ai Consiliului de Administratie (membri neexecutivi)
pentru societatea mentionatd, in conformitate cu O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, modificata si aprobatd prin Legea nr. 111/2016,
precum si H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice.

Etapele de desfasurare a procesului de recrutare si selectie sunt:
1. Evaluarea prealabila a dosarelor de candidatura care alcatuiesc lista lunga.
2. Evaluarea finala a candidatilor selectati in lista scurta. Interviul.

Conditiile generale ale procesului de selectie prealabila sunt:

* cel putin 2 dintre membrii consiliului de administratie trebuie sa aiba studii economice
sau juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau
financiar de cel putin 5 ani;

* maxim un membru al Consiliului de administratie poate fi din randul functionarilor
publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare — Orasul
Ludus ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice;

* majoritatea membrilor consiliului de administratie trebuie sd fie formatd din
administratori independenti si neexecutivi in sensul art. 138 2 din Legea nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

 experientd profesionala in conducerea, supravegherea sau controlul unor institutii
similare sau a altor categorii de societati sau in conducerea structurilor sub a carui
autoritate se afla societatea, pentru responsabilitatile pe care urmeaza sa le aiba in cadrul
Consiliului de Administratie;

109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

* sd cunoasca limba romana (scris si vorbit);

* sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

* experienta profesionald dovedita;

* sa nu fi fost destituit dintr-o functie publica sau sa nu {i fi incetat contractul individual de
munca pentru motive imputabile salariatului, In ultimii 5 ani;

» mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputand depasi 4 ani;

* selectia se realizeazd cu respectarea principiilor nediscrimindrii, tratamentului egal si
transparentei;

» candidatii care vor fi selectati pentru a fi inscrisi pe lista scurtd vor fi ulterior instiintati
sa depuna o

declaratie de intentie realizata conform scrisorii de asteptari.

Conditiile generale de participare sunt:

* studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;
* cunoasterea limbii romane (scris si vorbit);

* capacitate deplina de exercitiu;



* stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideaza, atestatd pe baza de
documente medicale;

* sa nu fie destituit/a dintr-o functie publica sau sa nu-i fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

* nu au inscrieri in cazierul judiciar;

* nu au inscrieri in cazierul fiscal;

Criteriile de evaluare / selectie finala a candidatilor — INTERVIU:
1. Dosarul de candidatura.

2. Matricea profilului de candidat.

3. Declaratia de intentie a candidatului.

Dosarul de inscriere trebuie sa cuprinda in mod obligatoriu urmitoarele documente:
* Copia actului de identitate;

* Copii dupa diplomele de studii pentru a atesta educatia si pregatirea profesionald;

* Curriculum Vitae format european conform HG nr. 1201/2004;

* Cazier judiciar/declaratie pe proprie raspundere (formular nr. 1);

» Cazier fiscal/ declaratie pe proprie raspundere (formular nr. 2);

» Adeverinta medicala care atesta starca de sanatate a candidatului;

* Copie carnet de muncd/extras revisal/adeverintd care atestd experienta conform
solicitarii;

» Documente/adeverinte in original din care rezulta experienta profesionala in conducerea,
supravegherea sau controlul unor institutii similare sau a altor categorii de societati sau in
conducerea structurilor sub a carui autoritate se afla societatea, pentru responsabilitatile pe
care urmeaza sa le aiba Tn cadrul Consiliului de Administratie;

* Declaratia pe propria raspundere mentionand daca detine sau nu statutul de independent
in sensul art. 138 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 a societatilor comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare (formular nr. 3);

* Declaratie privind apartenenta la consiliile de administratie (formular nr. 4);

* Declaratia pe propria raspundere cd nu se afla in vreuna din cauzele de incompatibilitate
prevazute de art. 6 din OUG nr. 109/2011 si de art. 73" coroborat cu art. 6 alin. (2) din
Legea nr. 31/1990 a societatilor comerciale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare (formular nr. 5);

* Declaratie de consimtamant prin care candidatul 1si exprimd acordul pentru a procesa
datele sale personale in cadrul procedurii de selectie (formular nr. 6)

Dosarele de candidaturd depuse in termen formeaza impreund lista lungd, care are
caracter confidential si nu trebuie sa fie publicata.

Candidatii inclusi pe lista scurta urmeaza sa-si completeze dosarul de candidatura
cu cazierul judiciar, cazierul fiscal si adeverinta medicala, in cazul in care acestea nu
au fost depuse la data depunerii dosarului.

Originalele actelor depuse la dosar vor fi vazute de comisie la proba de interviu.
Documentele pe baza carora se organizeaza procedura de selectie (scrisoare de asteptari,
conditii minime ce trebuie indeplinite de candidati, documente necesare, criterii de
evaluare, precum si alte documente si/sau informatii) pot fi accesate pe site-ul primariei
orasului Ludus (www.ludus.ro), sectiunea Informatii publice - ,,Guvernanti
Corporativa”.

Dosarelor de candidaturi pot fi transmise pana la data de 31.07.2018, ora 16,00, la adresa
Primaria orasului Ludus din B-dul 1 Decembrie 1918, nr. 26, jud. Mures, cod 545200, in
plic Inchis unde va primi un numar de inregistrare i data certd a depunerii, cu mentiunea


http://www.ludus.ro/

,Candidaturda pentru functia de membru in Consiliu de administratie al societafii
ADMINISTRATIV SERV LUDUS S.R.L.”

Plicurile ajunse dupa data si ora mentionata nu vor fi luate in considerare.

Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor si care se regisesc pe lista
scurtd, vor fi evaluati in cadrul interviului, ora si locul desfasurarii acestuia urmand a fi
anuntate pe site-ul primariei orasului Ludus si la avizierul Primariei orasului Ludus.
Relatii suplimentare se pot obtine la numerele: 0265-411548, 0265-411716 sau la sediul
Primariei oragului Ludus, B-dul 1 Decembrie 1918, nr. 26, jud. Mures.



MATERIALE REFERITOARE LA DECLARATIA DE INTENTIE
A CANDIDATULUI PENTRU POSTUL DE ADMINISTRATOR
(Candidatii din lista scurta)

L. Rolul declaratiei de intentie a candidatului
pentru postul de administrator

Declaratia de intentie face parte din setul de documente obligatorii pe care le
pregatesc si le Tnainteaza candidatii pentru postul de administrator_inscrisi in lista
scurta

Declaratia de intentie se intocmeste conform cerintelor prevazute in Anexa nr.
14 din HG 722/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a OUG
109/2011 si va cuprinde un rezumat al experientei manageriale a candidatului si 0
argumentare a legaturii dintre profilul candidatului, anume experienta sa profesionala
acumulata pana la momentul candidaturii si felul in care aceasta ar putea contribui la
solutionarea provocarilor manageriale cu care se confrunta intreprinderea publica.

Pe baza scrisorii de asteptari publicate, a altor informatii furnizate candidatilor
la postul de administrator clasati in lista scurtd de catre Tntreprinderea publica,
conform legislatiei in vigoare, si pe baza elementelor publicate in anuntul de selectie,
candidatul la postul de administrator aflat in lista scurtd contureaza raspunsuri i
propuneri de solutii manageriale specifice.

1I. Continutul declaratiei de intentie pentru postul de administrator

1. Elemente obligatorii de structura ale declaratiei de intentie pentru postul
de administrator

Declaratia de intentie a candidatului pentru postul de administrator contine in
mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) legdtura dintre profilul candidatului i obiectivele pe care trebuie sa le
realizeze, conform scrisorii de asteptari;

b) aprecieri asupra necesitatii dezvoltarii elementelor de guvernanta
corporativa;

¢) raspunsurile si viziunea candidatilor cu privire la asteptarile autoritatii
publice tutelare

2. Legatura dintre profilul candidatului si obiectivele pe care trebuie sai le
realizeze conform scrisorii de asteptdri.

Declaratiile de intentie prezintd viziunea candidatului privind dezvoltarea
intreprinderii publice, prin prisma pozitiei pe care doreste sa 0 ocupe in cadrul
consiliului.

Elaborarea declaratiei de intentie se face tinand cont de profilul profesional al
candidatului si de profilul candidatului din cadrul consiliului pentru care doreste sa
candideze.

Toti candidatii, indiferent de pozitia pe care doresc si 0 ocupe in cadrul
consiliului, prezinta viziunea cu privire la dezvoltarea generald pe termen scurt, mediu
si lung a intreprinderii publice, astfel incat aceasta sd poatd contribui la rezultatele
dorite de autoritea publica tutelara si exprimate prin scrisoarea de asteptari.



3. Aprecieri asupra necesititii dezvoltarii elementelor de guvernantd
corporativa

Candidatii prezinta consideratiile pe tema guvernantei corporative, din care sa
rezulte cunostintele in domeniul guvernantei corporative si viziunea asupra acestui
domeniu cu aplicabilitate in intreprinderea publica.

Candidatii prezinta in declaratiile de intentie actiunile si mijloacele folosite
prin care pot sa isi indeplineasca functiile de supraveghere, control si tragere la
raspundere.

4. Raspunsurile si viziunea candidatilor cu privire la asteptarile actionarilor

Declaratia de intentie cuprinde atat raspunsul sau pozitia candidatului fata de
dezideratele din scrisoarea de asteptari, cat si 0 argumentare a legaturii dintre profilul
candidatului si felul in care acesta ar putea contribui la indeplinirea obiectivelor si
tintelor cuprinse in scrisoarea de asteptari.

Declaratia de intentie cuprinde si 0 argumentare a legaturii dintre profilul
candidatului si responsabilitatile consiliului.

In declaratia de intentie se prezinta si intelegerea candidatilor asupra
specificului intreprinderii publice, contextului national si international in care
intreprinderea publica actioneaza, elementele de misiune si strategie corporativa, in
vederea atingerii asteptarilor actionarilor exprimate in scrisoarea de asteptari.

5. Aprecieri cu privire la provocarile specifice cu care se confrunti
intreprinderea publica, raportate la situatia contextuala a acesteia

Tn functie de profilul sdu si de abilitatile pe care doreste si le prezinte,
candidatul poate include in declaratia de intentie elemente ale unei analize SWOT, ale
unui plan de marketing, de restructurare sau financiar al intreprinderii publice.

6. Constrangeri, riscuri si limitari pe care candidatul considera ca le-ar
putea intampina in implementarea masurilor propuse

O sectiune speciala a declaratiei de intentie cuprinde:

a) constrangerile, riscurile si limitarile pe care candidatul considera ca le-ar
putea intdmpina in implementarea masurilor propuse;

b) resursele materiale, umane, informationale si altele asemenea de care ar
avea nevoie pentru implementarea masurilor propuse.



Formular nr. 1

DECLARATIE PRIVIND CAZIERUL JUDICIAR

Subsemnatul/a ,

domiciliat/a in , Str. ,
nr. , bl.__, sc , ap.__, jud. , posesor a C.I.,
seria , nr. , eliberata de , la data
de , CNP , ca si aplicant pentru pozitia

de membru in Consiliu de Administratic al SC Administrativ Serv Ludus S.R.L.,
cunoscand prevederile Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ca nu am Tnscrieri in cazierul judiciar.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul
de selectie pentru pozitia de membru in Consiliu de Administratie al SC Administrativ
Serv Ludus S.R.L. si mad angajez ca in situatia in care voi fi selectat in lista scurtd de
candidati, sd depun in original la sediul primariei orasului Ludus, la Comisia de selectie,

n termen de zile, cazierul judiciar pentru a proba cele declarate mai sus.

Data completarii

Nume s prenume

Semnatura




Formular nr. 2

DECLARATIE PRIVIND CAZIERUL FISCAL

Subsemnatul/a ,

domiciliat/a in , Str. ,
nr. , bl.__, sc , ap.__, jud. , posesor a C.I.,
seria , nr. , eliberatd de , la data
de , CNP , ca si aplicant pentru pozitia

de membru in Consiliu de Administragie al SC Administrativ Serv Ludus S.R.L.,
cunoscand prevederile Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ca nu am inscrieri in cazierul fiscal.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul
de selectie pentru pozitia de membru in Consiliu de Administratic al SC Administrativ
Serv Ludus S.R.L. si ma angajez ca in situatia in care voi fi selectat in lista scurtd de
candidati, s depun in original la sediul primariei orasului Ludus, la Comisia de selectie,

n termen de zile, cazierul fiscal pentru a proba cele declarate mai sus.

Data completarii

Nume s prenume

Semnatura




Formular nr. 3

DECLARATIE PRIVIND STATUTUL DE INDEPENDENT

Subsemnatul/a \

domiciliat/a in , Str. ,
nr. , bl.__, sc. , ap.__, jud. , posesor a C.I.,
seria , nr. , eliberata de , la data
de , CNP , in calitate de candidat

pentru pozitia de membru In Consiliu de Administratie al SC Administrativ Serv Ludus
S.R.L., declar pe propria raspundere sub sanctiunea excluderii din procesul de selectie a
candidatilor pentru pozitia de membri in Consiliu de Administratie al SC Administrativ
Serv Ludus S.R.L., si a sanctiunilor prevazute de Codul Penal privind falsul in declaratii,
faptul ca:

0 detin statutul de independent fata de ,

asa cum este descris de art. 138 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 a societatilor comerciale,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

0 nu detin statutul de independent fata de ,

asa cum este descris de art. 138 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 a societatilor comerciale,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in
fiecare detaliu si inteleg cd autoritatea publicd tutelard are dreptul de a solicita, in scopul
verificarii §i confirmarii  declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in

conformitate cu prevederile legale.

Data completarii

Nume si prenume

Semnatura




Formular nr. 4

DECLARATIE PRIVIND APARTENENTA LA CONSILIILE DE
ADMINISTRATIE

Subsemnatul/a ,

domiciliat/a in , Str. ,
nr. , bl.__, sc , ap.__, jud. , posesor a C.I.,
seria , nr. , eliberata de , la data
de , CNP , ca si aplicant pentru pozitia

de membru in Consiliu de Administratic al SC Administrativ Serv Ludus S.R.L.,
cunoscand prevederile Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere faptul ca fac parte din_ consilii de administratie si/sau membru in
consiliul de supraveghere in societdti comerciale sau intreprinderi publice al caror sediu se
afla Tn Romania.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesard la dosarul de 1inscriere la
procesul de selectie pentru pozitia de membru in Consiliu de Administratie al SC

Administrativ Serv Ludus S.R.L.

Data completarii

Nume si prenume

Semnatura




Formular nr. 5

DECLARATIE PRIVIND SITUATIILE PREVAZUTE LA ART. 6 DIN OUG NR
109/2011
SILA ART. 73' COROBORAT CU ART 6 ALIN. (2) DIN LEGEA NR 31/1990

Subsemnatul/a ,

domiciliat/a in , Str. ,
nr. , bl.__, sc. , ap.__, jud. , posesor a C.l.,
seria , nr. , eliberata de , la data
de , CNP , ca si aplicant pentru pozitia

de membru in Consiliu de Administratic al SC Administrativ Serv Ludus S.R.L.,
cunoscand prevederile Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere cd nu ma aflu intr-una din situatiile previazute la art. 6 din OUG nr.
109/2011 si de art. 73" coroborat cu art. 6 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 (nu sunt
incapabil/a ori care am fost condamnat/a pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri,
evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si
sanctionarea spaldrii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire i
combatere a terorismului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare) si nu am
suferit o condamnare pentru vreo infractiune legata de conduita profesionala.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul
de selectie pentru pozitia de membru in Consiliu de Administratie al SC Administrativ

Serv Ludus S.R.L.

Data completarii




Nume si prenume

Semnatura

Formular nr. 6

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

Subsemnatul/a ,CNP , declar pe

propria raspundere faptul ca imi dau acordul cu privire la utilizare si prelucrarea datelor
mele personale in vederea verificarii informatiilor furnizate in cadrul procedurii de
recrutare si selectie in vederea ocuparii unei pozitii de membru in Consiliu de

Administratie al SC Administrativ Serv Ludus S.R.L., iar aceste date corespund realitatii.

Data completarii

Nume si prenume

Semnatura




